
À propos du Groupe financier AGA:
Depuis sa fondation en 1978, Groupe financier AGA accompagne ses clients dans l’élaboration et l’administration de régimes  
d’assurance collective sur mesure, et ce, à travers le Canada. Reconnus pour sa vaste expertise et son efficacité exceptionnelle, 
le Groupe financier AGA propose des régimes qui offrent une gestion simplifiée et permettent de recruter, motiver et fidéliser  
le capital humain grâce à un programme d’avantages sociaux complet. Ses 125 employés desservent plus de 2 500 clients 
représentant près de 185 millions de dollars de primes sous gestion.

À propos de Plexo:
Depuis plus de 25 ans, Plexo améliore la santé globale des employés contribuant ainsi à diminuer l’absentéisme et à  
augmenter la productivité et la satisfaction au travail. Plexo offre un programme innovateur de santé préventive en milieu de travail  
qui comprend une évaluation de santé et un ensemble de recommandations pour améliorer la santé globale de la  
main-d’œuvre. Avec plus de 150 médecins, 5 cliniques, une équipe de professionnels de la santé présents partout au Québec et une  
technologie de pointe, Plexo est en mesure de répondre aux besoins spécifiques des organisations en matière de santé. Que ce  
soit pour la prévention de la santé au travail,  les bilans de santé préventifs pour cadres, les examens pré-emplois, les évaluations 
médico-légales ou la gestion de l’invalidité, Plexo est un chef de file reconnu dans son secteur d’activité. 

Pour information:  
Le Groupe Financier AGA

Suzanne Fortin
Vice-présidente, administration des ventes et marketing

Suzanne.fortin@gfaga.com • 514-935-5444 ou 1-800-363-6217

Le Groupe financier AGA et Plexo sont heureux 
d’annoncer leur association pour offrir aux clients d’AGA 
un programme innovateur de prévention en santé.  
Appelé PlexoPrestige, ce programme de prévention 
est intégré au régime d’assurance collective «Signature 
Prestige» du Groupe financier AGA. 

En ajoutant un programme de prévention en santé  
à son régime d’assurance collective, le Groupe financier  
AGA veut aider ses clients à conserver une main d’œuvre  
en santé, productive et heureuse au travail. Cette initiative  
contribuera également à contrôler les coûts occasionnés 
par la maladie physique et psychologique en milieu de 
travail et ainsi optimiser les primes d’assurance collective 
pour les employeurs.

«Nous sommes très heureux de nous associer à Plexo, 
un leader dans l’amélioration de la santé globale des 
employés depuis plus de 25 ans», a affirmé Clément 
St-Laurent, premier vice-président, Directeur général de  
Groupe financier AGA.  «Plexo a développé une approche  

innovatrice de prévention de la santé en milieu de travail  
qui combine la rigueur médicale et une technologie 
d’avant-garde qui stimule les employés à prendre leur 
santé en main. C’est une valeur ajoutée incontestable 
pour nos clients.»

Le programme PlexoPrestige sera offert sur une période  
de trois ans et comprend une évaluation de santé  
personnalisée, des recommandations individuelles pour 
améliorer la santé de chaque participant et des activités 
en milieu de travail pour optimiser l’impact sur la santé 
globale de l’organisation.

«Le Groupe financier AGA s’est toujours distingué 
par son approche innovatrice et la valeur ajoutée  
offerte par ses produits et services. Encore une fois, le 
Groupe financier AGA est précurseur en adoptant une 
approche proactive dans la gestion de la santé. Plexo 
est fier de s’associer à ce partenaire de choix», a déclaré 
René Patoine, Président et Chef de la direction de 
Plexo.

Le Groupe financier AGA et Plexo s’associent 
pour améliorer la santé des employés


